
 
   

 

 
 

Fiel a su compromiso con las personas en situación de vulnerabilidad 
 

Carrefour celebra su ‘Día de la Buena Gente’ poniendo la 
jornada laboral de más de 1.150 colaboradores a disposición 

de más de un centenar de ONG locales 
 

 
 Será este miércoles 22 de junio cuando Carrefour celebre su tradicional efeméride destinando 

la jornada laboral de más de un millar de colaboradores a la mejora de las instalaciones de más 
de 120 entidades sociales. 
 

 Pintar y ambientar estancias, que se han visto deterioradas por el uso y la escasez  de recursos 
a la que se enfrentan la mayoría de entidades sociales, serán  algunas de las intervenciones que 
llevarán a cabo durante la presente jornada. 

 
 Además, la compañía también donará los materiales y el equipamiento necesarios para llevar a 

cabo cada una de las actividades. 
 

 
Madrid, 21 de junio de 2022.- Tras una parada técnica obligada a causa de la pandemia, Carrefour y su 

Fundación celebran, con carácter general mañana miércoles día 22, su tradicional ‘DÍA DE LA BUENA GENTE’ 

poniendo la jornada laboral de más de un millar de colaboradores al servicio de las necesidades de más de un 

centenar de entidades sociales 

 

Hablamos de una iniciativa social nacida con el objetivo de dar a conocer otras realidades sociales por la vía de la 

participación activa de los colaboradores de la compañía en diferentes proyectos sociales, así como las 

dificultades a las que se enfrentan estas entidades a la hora de sacar adelante sus programas asistenciales en 

beneficio de las personas más vulnerables. 

 

En esta ocasión dichos proyectos serán abordados por más 1.150 colaboradores de más de 200 centros 

Carrefour que han solicitado participar en la jornada. Colaboradores que pondrán sus capacidades y habilidades 

al servicio de  125 entidades sociales  

 

Pintar y ambientar estancias, subsanar pequeños desperfectos y acondicionar zonas de terapia u ocio, que se 

han visto deterioradas por el uso y la escasez  de recursos a la que se enfrentan la mayoría de entidades 

sociales, a las son algunas de las intervenciones que llevarán a cabo durante la presente jornada. Todo ello con el 

objetivo de contribuir a la creación y mantenimiento de entornos  adaptados a las necesidades de los usuarios/as 

y de las propias entidades sociales.  

 

Para ello, además de la jornada laboral de los colaboradores participantes, Carrefour donará el equipamiento y 

herramientas necesarias para llevar a cabo cada una de las intervenciones planteadas. 

 

 

 

 

 
 
 



 
   

 

 
 
 

             Fundación Solidaridad Carrefour  

Coordina todos los programas que desarrolla Carrefour en materia de acción social en España. Apoya especialmente 

proyectos en beneficio de la infancia con discapacidad o en exclusión social, principalmente en materia de salud, nutrición 

y educación. Ayuda a las personas en situación de vulnerabilidad e interviene en operaciones de emergencia en España. 

Igualmente, promueve la integración laboral de personas con discapacidad o en riesgo de exclusión social, al tiempo que 

fomenta la participación activa de colaboradores, clientes y proveedores del Grupo en las diferentes iniciativas sociales.  

 

 
Memoria 2020 Fundación Solidaridad Carrefour  
https://www.carrefour.es/_includes/pdfs/informe-anual-2020-fundacion_20220329.pdf 

 
Contacto de prensa: 

ILUNION Comunicación Social 

Rocío Barrie: 671 78 06 15 rbarrie@ilunion.com /Blanca Lázaro: 603 53 57 37 blazaro@ilunion.com 

 
Comunicación externa de Carrefour: 91 333 12 59 / 14 09  prensa.es@carrefour.com 
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